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ADRESSELISTE

KREDSKONTOR

Blik og Rerarbejderforbundet,
Nord-/Midtjylland
Hadsundvej 184 b, 9000 Aalborg
TIf. 36 38 35 10

E-mail: nord-midtjylland@blikroer.dk
Abningstider:

Mandag, tirsdag og onsdag

kl. 10.00-12.00

Torsdag 10.00-12.00 og 13.30-17.00
Fredag er A-kassen lukket
Kredsformand:

Finn Guldbech

Mobil: 20 61 70 49

Dir: 36 38 35 11
fgo@blikroer.dk
Naestformand:

Thomas Christensen

Mobil: 23 48 34 68

Dir: 36 38 35 12
thc@blikroer.dk

Faglig medarbejder/opmaler:
Gert Zacho Andersen

Mobil: 23 48 34 67

Dir: 36 38 35 13
gza@blikroer.dk

A-kasse sagsbehandler:

Jette @stergaard

TIf. 36 38 35 10

Dir: 36 38 35 14
joe@blikroer.dk

Kontor for A-kasse

og filialkontor Viborg
Lundborgvej 3

8800 Viborg

TIf: 36 38 3510

Fax: 86 61 48 97

E-mail: nord-midtjylland@blikroer.dk
Abningstider:

A-kassen Mandag til onsdag
kl. 10-13

TIf: 36 38 35 10
Kredskasserer/A-kassen
Leo Nielsen

Mobil: 20 20 71 97

Dir: 36 38 35 16
Inl@blikroer.dk

Faglig medarbejder:
Bjarne B. Kristensen
Mobil: 20 20 71 98

Dir: 36 38 35 15
bbk@blikroer.dk

BLIK OG ROGR -

Filialkontor Aarhus:

Sonnesgade 9

8100 Aarhus C

TIf: 36 38 3510

E-mail: nord-midtjylland@blikroer.dk
Faglig medarbejder:

Hans Hovmand-Olsen

Mobil: 23 32 91 20 e Dir: 36 38 35 18
hho@blikroer.dk

Opmaler:

Esben Malling

Mobil: 21 70 30 38 e Dir: 36 38 35 19
esm@blikroer.dk

Metalopmaler:

Finn Sgrensen

Mobil: 40 28 8267

fis@blikroer.dk

SKORSTENSFEJERNES
JYLLANDS AFDELING
Formand: Hans Mortensen
TIf. 61 16 36 75

Kasserer: Poul Erik Grubbe
TIf. 86 55 60 08

AALBORG AFDELING:
Formand: Thomas Christensen
TIf. 23 48 34 68

Kasserer: Finn Guldbech

TIf. 20 61 70 49

HJORRING AFDELING:
Formand: Niels Ole Hjermitslev
TIf. 98 92 69 06

Kasserer: Flemming Hansen
TIf. 98 92 98 72

FREDERIKSHAVN AFDELING:
Formand: Tommy Andresen
TIf. 29 41 25 95

Kasserer: Leo Andersen

TIf. 26 37 27 79

NYK@BING MORS AFDELING:
Formand: Michael Wadmann
TIf. 97 91 21 23

Kasserer: Finn H. Eriksen

TIf. 97 92 49 34

SILKEBORG AFD.
Vores kontor i Leessgegade 33
er desvzaerre blevet opsagt.
Al henvendelse skal ske til

kredskontoret Aarhus.

JUNI

HERNING AFDELING:

Ostergade 14 i garden, 7400 Herning
Mail: her25blikroer@mail.dk
Abningstider:

Hver torsdag i ulige uger 16.15-17.15
Formand: Carsten Hansen

TIf. 27 62 37 07

Kasserer: Kurt Olesen

TIf. 97 21 62 36

VIBORG AFDELING:

Per Trier Klausen

TIf. 86 62 82 33

Kasserer: Flemming Trier Klausen
TIf. 86 67 27 94

HOLSTEBRO AFDELING:

Fra 1 januar 2014 har kontoret
Vestergade 25 faet nye dbnings
tider Det er 1 torsdag i maneden kl.
16.00-17.00

Formand: Bjarne Kristensen

TIf. 20 20 71 98

Kasserer: Jens Ole Nielsen

TIf. 20 20 71 96

SKIVE AFDELING:

Poul H. Laursen

TI£. 975233 15

Kasserer: Bue Bom Jensen
TIf. 97 57 41 78

ARHUS AFDELING:

Formand: Hans Hovmand-Olsen
Mobil 23 32 91 20

Kasserer: Hans V. B. Mikkelsen
TIf. 86 29 14 57

RANDERS AFDELING:
Formand: Erling Petersen
TIf. 53 63 65 54
ep.55@live.dk

Kasserer: Erling Petersen
TIf. 53 63 65 54

SILKEBORG AFDELING:
Formand: Bjarne Sondberg
TIf. 757521 88

Kasserer: Poul Erik Niebuhr
TIf. 86 82 99 96
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LEDER

Tusind tak

Tusind tak til vores VVS’ere for den opbakning der har veeret i
forbindelse med afstemningen til den forligsskitse som forligs-
manden havde lagt frem til forbundet, da vi ikke kunne blive
enig med vores modpart Tekniq, som havde stillet ultimative
krav til VVS-overenskomsten. Forbundet og hovedbestyrelsen
havde anbefalet vores medlemmer at stemme nej til forligsskit-
sen, og det har vist sig at 45 procent af vores medlemmer har
stemt og ud af disse er der 96,6 procent der stemte nej og 3,4
procent ja.

Tusind tak

Tusind tak til vores skorstensfejere for den opbakning som de
viste forbundet i deres afstemning om deres overenskomst-
forhandling med Skorstensfejerlauget, de blev enig, forbundet
og hovedbestyrelsen anbefalede skorstensfejersvendene at
stemme ja.

Der var 46,7 procent der stemte og af disse var der 85,5 procent
ja stemmer og 14,5 procent nej.

Et oprab til alle vores svende og lzerlinge

Kredsen kommer til at mangle kvalificeret arbejdskraft i neer
fremtid, Skejby Sygehus er i gang. Der skal renoveres en masse
gamle boliger i Aarhus og Aalborg, samt nye sygehuse ved
Herning og universitetssygehus i Aalborg. Alene pa sygehuset i
Aalborg skal der bruge ca. 140 VVS’er Ventilations og kelemon-
torer i lobet af 2-3 ar. COWI har lavet en undersegelse i forbin-
delse med den beskeeftigelse der kommer her i Nordjylland og
deres beregninger siger, at der i &r kommer til at mangle ca. 36
VVS’ere og neeste &r ca. 65-70 VVS'ere.

Kredsen har en udfordring i at skaffe den arbejdskraft der skal
bruges — det er der vi gerne vil have lidt hjeelp. Hvis I kender
en VVS’er der ikke arbejder inden for vores omrade mere, men
gerne vil tilbage til VVS-branchen, kan han henvende sig i
kredsen. Vi ved der er en del af vores medlemmer der arbejder
i Norge og andre steder uden for vores fag, dem vil kredsen
prove at kontakte.

VVS Branchen mangler praktikpladser til vores leerlinge. Vi
skal ca. bruge 700 leerlinge om aret for at fodekeeden til faget
er optimal, vi har kun ca. 520 der fik en praktikplads i 2013, et
fald pa 21 procent. Derfor en opfordring til vores medlemmer:
Du kan hjeelpe ved at undersoge om ikke den virksomhed du
er i kan bruge en leerling — vi kommer til at mangle heenderne i
fremtiden.

God sommerferie.

Finn Guldbech, Kredsformand

JUNI 2014




Kredskontor Aalborg

Hadsundvej 184 b, 9000 Aalborg

TIf. 36 38 35 10

E-mail: nord-midtjylland@blikroer.dk

Kreds

Formand

Finn Guldbech
Personale ¢ Kredsrepraesentantskabet
Kredsbestyrelsen (ansv.) ¢ HB/ FU
Konkurs/Feriepengesager ® LO
Kredsblad (ansv.) ® PU-Meder ® Faglige
sager/meeglingsmoder/Voldgift ¢ LUU
Tekniske Skole ® Censor ® Overflyt-
ninger/Greensesagser ® Opsogende
arbejde ¢ Veerkstedsgodkendelser ¢
Pensionsordninger ® Afd. generalfor-
samlinger ¢ Kredsen for off. Ansatte. ¢
Arbejdsskadesager BAT - Jylland ¢ FIU-
kurser/tilmeld Tillid/ Sikkerhedsrepr. ®
Overenskomstforhandlinger VVS

Naestformand
Thomas Christensen
Kredsrepraesentantskabet  Kredsbe-
styrelsen e Referat fra kredsbestyrelsen
(ansv.) LUU- Tekniske Skole (ansv.) ®
Censor/verkstedsgodkendelser e Op-
sogende arbejde ® AT- Kontakt ¢ Ar-
bejdsmiljo/Byggepatruljer e FIU- Kur-
ser/Tilmelding Tilid/ Sikkerhedsrepr.

® Medlemsinfo. Formidling af arbejde

¢ Leerlingearbejde (ansv.) ® Skorstens-
fejerkredsen (ansv.) Overenskomstfor-
handling Skorstensfejerne Organisering
(ansv.) ® Afd.-generalforsamling e Tilsyn
Blokhus e Slettelister/Restancer

o Efteruddannelse.( ansv.)

Opmaler

Gert Zacho
Kredsrepraesentantskabet  Kredsbesty-
relsen ® LUU- Tekniske Skole ¢ Censor
Opsogende arbejde ® Byggepatruljer
Akkordholder/Sjakbejs ¢ Opmaélerord-
ningen (ansv.) ® afd. generalforsamling
Tillid/ Sikkerhedsrepr. ¢ Medlemsinfo
Rorklubber

BLIK OG ROGR -

L 4

A-kassesagsbehandler:
Jette@stergaard

Filialkontor Viborg
Lundborgvej 3, 8800 Viborg
TIf. 36 38 35 10

Kasserer

M- Leo Nielsen
A-kasse-administration ¢ Kontingent/
Restancer (ansv.) ® Indmelding/slet-
ning af medlemmer ¢ Overflytninger
administrativt ® Sommerhusadministra-
tion Bogholderi, regnskab, budget/PU
Udbetaling af lontabsgodtgerelse Lon-
ningsbogholderi ¢ A-kassebladudvalg
Revision ® EDB/ IT (ansv.) ® Forsikringer
Kontortider i afd. ® Censor/veerksteds-
godkendelser ¢ LUU- Tekniske Skole
Afd. Generalforsamling ¢ Kredsbestyrel-
sen ¢ Kredsrepraesentantskabet

. Faglig medarbejder

H I Bjarne Kristensen
Kredsrepraesentantskabet ® Kredsbe-
styrelsen ® LUU- Tekniske Skole (ansv.)
Censor/verkstedsgodkendelser Opse-
gende arbejde ¢ AT- Kontakt Arbejds-
miljo/Byggepatrulje (ansv.) Konkurs/
Feriepengesager ¢ Leerlingearbejde ¢
FIU- Kurser/ Telmeld (ansv.) Tillid/ Sik-
kerhedsrepr. ® Faglige sager/maegling/
Voldgift ¢ Medlemsinfo Formidling af
arbejde ® Ventilationskredsen (ansv.)

* BAT-styregruppe Arbejdsskadesager
(ansv.) ® Afd. Generalforsamling  Tilsyn
sommerhuse ¢ LO

E

JUNI

Filialkontor Aarhus:
Sonnesgade 9, 8100 Aarhus C

7 Nord-Midtjylland . 36383510

Faglig medarbejder
Hans Hovmand
Kredsrepraesentantskabete Kreds-
bestyrelsene LUU- Tekniske Skole

(ansv.) Censor /verkstedsgodkendelser
Opsogende arbejdee T- Kontakt (ansv.)
Arbejdsmilje/byggepatrulje ¢ Konkurs/
Feriepengesager ¢ Leerlingearbejde FIU-
kurser/ Tilmeld. e Tillid/ Sikkerheds-
repr. ® Lonstatistik (ansv.) ® Medlemsinfo
Formidling af arb. e Jernkredsen (ansv.)
Afd. Generalforsamlinger ¢ LO Faglige
sager/maeglingsmoder/Voldgift Arbejds-
skadesager e Slettelister/Restancer

Opmaler

Esben Malling
Kredsbestyrelsen ® LUU- Tekniske Skole
Censor ¢ Opsogende arbejde ® Byg-
gepatruljer ® Akkordholder/Sjakbejs
Opmalerordningen (ansv.) ® afd. gene-
ralforsamling e Tillid /Sikkerhedsrepr.
Medlemsinfo. ¢ Rerklubber

( N
SOMMERFERIE 1 2014

Kredsens valgte og ansatte holder
sommerferie i flg. uger:

Finn Thomas Gert
26-27-28 30-31-32 30-31-32
Bjarne Leo Esben
32-33-40 28-29-30 30-31-32
Hans Jette

33-34-40 31-32-33

Kredsen er en sammenlaegning af
kredsene Nordjylland, Vestjylland
og Dstjylland. Kredsens hoved-
kontor placeres i Aalborg, men har

filialkontorer i Viborg og Arhus.
Kredsen har 2515 medlemmer. Heraf
er 189 af dem skorstensfejere, mens
leerlingene udger 371 af kredsens
medlemmer.
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KREDSEN g
AFDE
Nyuddannede... i
MED SVENDE-

P
VVS blikkenslagere fra Herningsholm Erhvervsskole HOVEN

Fra venstre ses:

Kasper Holmgaard Lund, Peter Braae, Jonhard Jacob-

sen, Tomas Lafranz Nielsen, Christian Emil Dupont

Rasmussen, Mads Skaarup, Jonas Vendelbo Pedersen, =
-

Anders @stergaard, faglaerer

VVS energispecialister fra Herningsholm Erhvervsskole

Bagerst fra venstre ses: Forrest fra venstre ses:
Karsten@ster, Markus Honrado Brodersen, Nicolaj Balsgédrd Thomsen, Stefan

Christian Hede Dahl, Martin David Harris, % ; Haugaard Madsen, Morten Hoyer
Jens Lund Pedersen, Martin Albert Lunde- = Lillelund, Dennis Bak Knattrup,
mann, Jan Nielsen, fagleerer iz ; : ~ JesperEll

LARLINGE JUNI 2014




Gk & Rgr Ungdom

Invitation til

Svendeproveinformation

Blik & Rer Ungdom afholder informations-
mode om det at veere til en svendeprove. Vi vil
gennemga de forskellige elementer i svende-
proven, sd som tegningsmateriale, brugervej-
ledningen, teoriprove, fejlfinding, praktisk
prove. Vi vil opfordre alle VVS leerlinge til at
deltage, da der vil blive uddelt nedig informa-
tion uanset om man er 1. eller 4. ars leerling.
Fagleerer Karsten Skipper og Bjarne Serensen
vil sammen med censorer Finn Guldbech og
Thomas Christensen fra Blik & Rer gennemga
svendeproverne.

Meodet afholdes i Blik & Rers lokaler pa Had-
sundvej 184B, 9000 Aalborg.
Torsdag den 20. november 2014 kl. 16.00

Efter madet vil der blive serveret smorrebrod
kl. 18.00.

Tilmelding pa tlf. 36 38 35 10 eller
thc@blikroer.dk senest 15. november 2014.

Vedr. Arhus Tech og Herningsholm kommer der
naermere info senere.

Praktik i
udlandet

Som VVS og Skorstensfejer leerling har du
mulighed for at tage en af eller flere af dine
praktikperioder i en virksomhed i udlan-
det med PIU-ordningen. PIU star for prak-
tik i udlandet og ordninger betyder at du
kan fa okonomisk hjeelp til praktik ophold
i udlandet under din uddannelse.

Opholdet er godkendt som en del af din
uddannelse, sa leengden af uddannelsen
bliver ikke forleenget. Under opholdet

far du din almindelige lon og tilskud til
udrejse, hjemrejse, anseettelsessamtale
udgifter, flytning, boligudgifter osv.

Pa alle erhvervsskoler er der en PIU koor-
dinator, som hjeelper med at planlegge og
skrive ansggninger osv.

Hyvis dette skulle have din interesse og du
har lyst til yderligere info kan du hen-
vende dig til ungdomsansvarlig Thomas
Christensen i Kredsen pa thc@blikroer.dk
eller 36 38 35 12.

Laerlinge- 4
mode i
Skive afd.

Der blev holdt mede i leerlinge klubben i
Skive afdelingen d. 26/3 2014.

Der var medt 9 leerlinge og de startede
med at spise pizza. Bagefter blev der valgt
ny formand (Frederik) og neestformand
(Kenneth).

Efter valget var der en god faglig snak
hvor der blev vendt mange ting.

Modet sluttede med at de fremmedte fik
udleveret en billet til arets Skive Festival.

LARLINGE

JUNI 2014




Kreds-
repraesentant-
skabsmoade

den11. april 2014

Pa kredsrepreaesentantskabsmede i Aalborg var der en god
debat under beretningen som blev godkendt.

Kredsregnskabet blev fremlagt og der var et peent over-
skud, regnskabet blev godkendt.

Der var indkommet forslag til kredsvedteegterne som blev
godkendt.

Pa valg var falgende - som alle blev genvalgt:

Kredsformand: Finn Guldbech
Faglige konsulent: Thomas Christensen
Faglige konsulent: Bjarne Kristensen

Opmaler konsulent: Esben Malling

3 Hovedbestyrelsessuppleanter:
Leo Nielsen, Gert Zacho, Jan Henriksen

Bilagskontrollant Kjeld Thomsen

Bilagskontrollantsuppleant ~ Hardy Sand

Forbundssekreteaer Stig Sellested gav en orientering
omkring overenskomstafstemningens resultater, samt et
opleg om de kommende lokal forhandlinger i virksomhe-
derne, der var en god debat.

Kredslove

Efter kredsrepreaesentantskabsmedet i foréret er vores kreds-
love rettet.

Du kan kontakte kredskontoret for at fa tilsendt kredsloven
eller du kan hente dem pa dit kredskontor.

BLIK OG R@GR - JUNI

SIKKERHEDS-
PJECE FRA
BLIK 0G ROR

Forbundets populeere
sikkerhedspjece er blevet
opdateret. Saledes er
afsnittene om virksomhe-
dernes sikkerhedsorgani-
sation eendret, ligesom de
nye krav om arlig dref-
telse af arbejdsmiljoet og
supplerende arbejdsmil-

jouddannelse til alle i ar-
bejdsmiljoorganisationen
ogsd er medtaget.

Endelig er de nyeste krav
til passende arbejdstem-
peratur og seerlig vinter-
bekleedning til medar-
bejderne ogsa medtaget

i den opdaterede version
af sikkerhedspjecen.

Den nye pjece kan afhen-
tes pa kredskontoret.

Den kan ligeledes laeses
og downloades fra for-
bundets hjemmeside.

2014



3 ten Sf eje rn
Jferiefridage

I den ny overenskomst er folgende aftalt

e Det opsparede beleb for
feriefridage optjent i 2013,
opgores og udbetales med
1. lenudbetaling i maj 2014,
hvis de ikke er indeholdt i al-
lerede indbetalte feriepenge.

* Opsparing af feriefridage for
perioden 1/1-14 til 30/4-14.
opgores og udbetales ligele-
des med 1. lonudbetaling i
maj 2014.

* Fremover optjenes 2,5 % af
al A-Indkomst til atholdelse
af 5 feriefridage i perioden 1.
maj til 30. april.

BLIK OG ROGR -

¢ Afholdelse af feriefridag

udbetales med forskudsbe-
leb pa kr. 1200,00 pr. dag for
svende og kr. 500,00 for 1 og
2 ars leerlinge og kr. 700,00
for 3 og 4 ars lerlinge. Vok-
senleerlinge er det kr. 700,00
for 1 og 2 ars samt kr. 900,00
for 3 og 4 ars voksenleerlinge

pr. dag.

¢ Der kan ikke udbetales mere
end der stér pa kontoen.

¢ Pr. 1. maj udbetales eventuelt

indestaende pa kontoen ved
forste lonudbetaling i maj.

JUNI

¢ Det skal fremga af lonseddel,
hvor mange kroner der er op-
sparet, udbetalt og rest.

e Ved fratraedelse opgores kon-
toen og udbetales med sidste
lenudbetaling.

2014



Skorstensfejernes Fagforening Jyllands afdeling \

Husk der er

GIGANTISK
100 ARS
JUBILAUMSFEST

LORDAG D. 25.10. 2014

for skorstensfejere der er
medlemmer af Blik og Rar

Reserver allerede nu
dagen i din kalender

Invitation fglger senere

Pa afdelingens vegne
Formand Hans Jorgen Mortensen

BLIK OG R@R - JUNI 2014



Til alle skorstensfejere

Husk dusom skorstensfejersvend og leerling har ret til en arlig helbreds-
undersogelse i arbejdstiden med fuld len og leegeregningen betales af din arbejds-
giver.

Mange leeger ved ikke helt hvad der ber undersgges for, s her er forslag til
minimumsliste.

Blodtryk

Beveaegapperatet (knee, ryg, nakke osv)

Lungefuntionstest

Rogten af lunger

Hjertekardiogram

Alle disse ting — formentlig pa neer regten og hjertekardiogram — kan fortages ved
leegen. Rogten og hjertekardiogram pa hospital kreever henvisning fra leegen.

BLIK OG RGR - JUNI 2014




Efteruddannelse for skorstensfejere 2014

Efteruddannelse for skorstensfejere 2014

EUC-SY D

Tilmelding kun via www.efteruddannelse.dk
Anvend kviknummer til fremsegning af kursus

VEU- og befordringsgodtgerelse kun via www.efteruddannelse.dk
(kan soges fra forste kursusdag)

Kost og logi skal forudbestilles ved skolehjemsleder Kim Andersen.
TIf. 51 31 55 21 eller pr. mail: kian@eucsyd.dk

Kursus Termin Kviknummer
Ajourforing af regler for brandpraeventivt tilsyn 17.03 -21.03 4537514001
) i ) ) 31.03 - 04.04 4537514002

Vi arbejder med love og best.emn}elser der ligger til 07.04 - 11.04 4537514003
grund for det brandpreeventive tilsyn.

27.10-31.10 4537514050
Meget teori og lidt praktik. 15.12 - 19.12 4537514051
Blaflammebrzndere og kondenserende kedler

05.05-07.05 4050514001
Vi arbejder med de nye blaflammebreendere og
kondenserende kedler.

20.10 - 22.10 4050514050
Lige dele teori og praktik.
Forebyggelse af forgiftningsulykker 03.04 — 25.04 4751714001
Vi bliver bedre til at spotte forgiftningsfare og leere 12.05 — 14.05 4751714002
hvordan ulykker forebygges.
Meget teori og lidt praktik. 13.10-15.10 4751714050
Rensning og maling af oliefyrsanlaeg

24.03 - 28.03 4537914001
Vi arbejder med rensning, vedligeholdelse og kontrol af
oliefyrsanleeg.

08.12 - 12.12 4537914050
Lige dele teori og praktik.
Vejledning om fyring med fast breendsel

23.06 — 27.06 4715214001
Vi arbejder med vejledning i fyring med fast breendsel,
med fokus pa fyringsekonomi, anvendelse af breendsler
og ildsteder, samt begreensning af partikeludledning.

15.09 - 19.09 4715214050
Lige dele teori og praktik
Brandpraeventive bygningsforanstaltninger

26.05 - 28.05 4590314001
Vi arbejder med anvendelse af og kendskab til
brandadskillende beklaedninger og konstruktioner i
byggeri.

18.08 - 20.08 4590314050
Meget teori og lidt praktik

Faglige spergsmal vedr. kursusindhold
Finn Hansen
Direkte telefon 74 12 46 27

Mail: fh@eucsyd.dk

BLIK OG R@OR -
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" EFTERUDDANNELSE 2014

JULl AUGUST SEPTEMBER

T 1 M 1 @@ Gulwameankeg i bygninger 36
O 2 T 200
T 3 O 3ee0
F o4 Kontrol of fiemvarme 32 |T 4@
F 5@

M 8 @ @ Ffiersyn of fiemvarmeanlzeg 37
T 9ee
o100 ee
T11 @@

33

Eftersyn af fiernvarmeanlzeg

Kontrol af fiernvarme

®
®
O 20 @ @ Vondinstallationer, Energitiek
T 21 @0

T 18 @0

Fiernvarme i etageejendom,
Vandinstallationer

39

T 200
©240

Recertificering af fiervarme

M 28 T 28 @ Acertifikat

Sol , Recertificering of
T 29 Ovormeﬁer:\(/:;r;]\ecerlng a 40
O 30 T 30e@
T 31
@ Eftersyn og service of fiemvarmeanlaeg @ Solvarme Recertificering af fiernvarme
© Indregulering of fiernvarme i efageejendom @ Energitiek ® Gulvwvarmeanlzeg i bygninger

Dnskes andre kurser, sa kontakt Gitte Visborg.
Alle kurser er AMU-kurser. Se kursusbeskrivelser, prakiisk information og filmeld dig p& www.ccaa.dk.
Klik p& Efteruddannelse, derefter Bygningsmaler og find s& det enskede kursus.
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Eftersyn af fiernvarmeanlaeg

@ Varmepumper @ Bio @ Tiek p& vandinstallationer
— [l Blik 8bent vaerksted @ Acertifikot @ Kontrol af fiervarme

Construction College Aalborg
Dster Uttrup Vej 1 - 2000 Aalborg
Telefon: 7250 5200 - www.construction-college.dk
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/UDPLUK AF FAGLIGE SAGER

Blikkenslagerfirmaet

Steffen Pedersen, Aarhus
Manglende udbetaling af
akkordoverskud og udfeerdi-
gelse af fordelingsliste. Sagen
har veeret til feellesmede

og firmaet har betalt efter
pakrav 41.550 kr. og palagt
en bod pé 8.500 kr.

Th. Amstrup

Sag vedr. manglende zone-
penge, sagen droftet, og der
blev indgéet forlig pa ca.
47000.kr + feriepenge, s/h
og pension

Kurt Jensen Randers
Manglende pensionsind-
betaling, sagen sendt til

Noobs-Montageservice Aps.
(Ventilation)

Der er tegnet tiltreedelses-
overenskomst med Noobs

— Montageservice Aps. efter
mode med kredsen.

Ribe VVS

Der er to sager mod Ribe
VVS. Den ene er hvor Ribe
VVS bruger/indlejer Strato
Ventilation A/S som ikke
har overenskomst. Kredsen
har talt med Strato Venti-
lation der ikke ensker en
overenskomst, sagen er
sendt i forbundet som en
bilag 11 sag.

Den anden sag er mang-

fra en akkord.
Sagen er sendt til maegling.

Tre-For Entreprise A/S
Kolding

Sagen drejede sig om kritik
af alle kopisedler i slutregn-
skab og gps i firmabil.
Sagen blev lost pd maeg-
lingsmede.

Gunnar Kristensen VVS A/S
Herning

Der var uenighed om boring
af huller med vandborema-
skine over 50 mm.

Sagen blev lost pd maeg-
lingsmede

feellesmade. lende overskud (32.000 kr.)
Nye tillids- FORSLAGTIL
repraesentanter OVERENSKOMSTFORHANDLINGERNE
E?:;i;‘;:%dz%‘ for offentlige ansatte i 2015 skal vaere
forbundet i haende senest den
Jan Glerup

Uggerly Installation A/S Aalborg

15. AUGUST 2014.

Blik og Ror arbejderforbundets

GRUNDKURSER
2014

Afholdes i uge 36 og 40.
Yderligere information
kan fas ved henvendelse i
kredsen.

"RING ET FAGLIGT BES@G”

Hvis du ensker et besog af en faglig medarbejder
fra Kredsen pa din arbejdsplads, skal du blot
ringe eller sende en mail med oplysninger om
navn, arbejdssted og telefonnummer, sa vil du
blive bespgt inden 14 dage.

Nord/Midtjylland
tif 36 383510
nord-midtjylland@blikroer.dk

BLIK OG
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Vaer med til at stoppe

S

Der er et stigende antal af udenlandske hand-
veerkere i Danmark og det skaber i mange
tilfaelde en unfair konkurrence, da lennen
dumpes og arbejdsvilkarene er langt under det
danske niveau.

Den typiske timelon for mange af de polakker,
litauere og rumeenere der arbejder i Danmark
er mellem 50,00 kr. og 65,00 kr. pr time.

Blik og Rer har intet imod at kollegaer fra
andre lande arbejder her i Danmark, men det
skal vaere under ordnede overenskomstmaes-
sige forhold, sa det ikke er som lentrykkere de
arbejder i Danmark.

Mange af disse virksomheder er heller ikke
registret i Ruth registeret, som loven foreskri-
ver og de har heller ingen overenskomst. De
forskellige LO fagforeninger keemper en brav
kamp for at indga overenskomster og hiver
disse firmaer i arbejdsretten, nar lenfuskeriet
kan dokumenteres.

BLIK OG R@R

ING

Heldigvis har flere kommuner i vores Kreds
omrade, nu indfert arbejdsklausuler i kommu-
nale udbudskontrakter og der er indfert sociale
klausuler om uddannelsesaftaler og praktikaf-
taler, sa der er leerlinge med pa de kommunale
byggerier.

Ring til din kreds hvis du ser disse overtrae-
delser, nar du kerer rundt derude. Vi kontak-
ter den respektive fagforening atheengig af
arbejdes type og de vil sd besoge stedet og se
om forholdene er i orden — man kan altsa veere
helt anonym.

Pa www.stoplendumping.dk kan man hente en
App til sin mobil tlf., hvor man kan anmelde
socialdumping.

Vi er i feellesskab nodt til at reagerer pa disse
fup firmaer for at beskytte de Danske arbejds-
markedsforhold og Den Danske Model — hvem
ved, maske er det en dag vores job, der trues af
underbetalte kollegaer fra Jsteuropa.

e« JUNI 2014




G-kassen

Feriedagpenge optjent i 2013 pa grundlag af
ydelser fra A-kassen eller sygedagpenge
Hvis du har ret til feriedagpenge for feriedret
1. maj 2014 til 30. april 2015, kan du finde
brevet pa www.bf-a.dk hvor du gar ind i
selvbetjening og logger dig ind med Nem-ID.

Under fanebladet “Breve fra a-kassen” finder
du brevet, hvor det oplyses hvor mange dage

du kan modtage feriedagpenge for. Nar du
skal soge om feriedagpenge skal du udfylde
AR 258 som du finde nederst pa siden. HUSK
at du ferst skal have brugt din egen optjente
ferie for du kan modtage feriedagpenge. For-
ste gang du seger om feriedagpenge skal du
oplyse hvor mange dages ferie du har optjent
hos en arbejdsgiver i 2013 og alle ferieperio-
der du har holdt fra 1. maj 2014.

Ledighed i 2014

Uge Kreds Landsplan Skorstensfejere Landsplan
01 5,87 % 6,75 % 7,46 % 6,14 %
03 6,32 % 6,84 % 4,48 % 4,09 %
05 6,22 % 6,82 % 3,68 % 3,05 %
07 6,28 % 6,76 % 4,41 % 3,55 %
09 5,93 % 6,67 % 2,17 % 3,29 %
11 6,44 % 7,03 % 2,17 % 2,78 %
13 5,65 % 6,70 % 2,21 % 2,30 %
15 5,33 % 6,40 % 2,94 % 3,32 %
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OPMALERORDNINGEN

Der har gennemsnitlig veeret en akkordtimelon pa 290,30 kr. ved brug af opmaler-ordningen
i forste kvartal i 2014.

Folgende typer arbejde har givet en indtjening pr. time.

Nyt etageboligbyggeri........... .. .. . 354,46 kr.
Nyt andet boligbyggeri.......... .. .. ... 232,52 kr.
Nyt kontor- og handelsbyggeri. . ........... .. .. ... .. o 263,85 kr.
Nyt social- og uddann. byggeri............. .. .. . i i 279,93 kr.
Gamle boliger. Beboet. .......... ... ... . 383,44 kr.
Gamle boliger. Tom. ...... ... ... 299,47 k.
Gl Industri og veerkstedbyggeri. Beboet........... ... .. ... ... oo 277 A7 kr.
Gl Industri og veerkstedbyggeri. Tom.......... .. ... .. ... ... o 263,16 kr.
Gl. kontor og handelsbyggeri. Beboet. ................ .. ... ... ... ... 268,16 kr.
GL social og uddann. Byggeri. Beboet. ................. ... ... oL 209,45 kr.
Gl. social og uddann. Byggeri. Tom. ........... .. ... .. o oo i 255,38 kr.
Fjernvarme. Stikledninger.. . ........... ... .. 346,91 kr.
Fjernvarme. Hovedledning............. ... .. .. ... i i 435,35 kr.
Fjernvarme. Transitledning.............. ... ... .. i 536,22 kr.
Fernvarme. Blandet ............ .. .. ... 332,60 kr.
Gl. blikkenslagerarbejde. ........... ... ... .. 243,20 kr.

Hvis du har faet lyst til at arbejde pa akkord efter prislisterne, sé ring pa kredskontoret efter
opmaleren.

Nye prislister kan afhentes pa kredskontoret.

Husk: Ved voksen-lerling i akkorden skal der treeffes aftale seerskilt om betaling for leerlin-
gen, som indferes pa akkordaftale-sedlen.
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VVS faget

MANGLER LARLINGE

Hyvis jeres firma star og mangler en ny leerling,
kan I eller jeres mester kontakte kredsen og vi
vil formidle kontakt til nogle af de leerlinge,
der gér pa VVS grundforlebet og endnu ikke
har faet en leereplads.

Der er i gjeblikket over 15 grundforlebs elever
pa Tech College Aalborg, der enten er feerdige
eller i gang med det 20 ugers grundforleb og

ikke har faet en leereplads endnu. Pa skolerne

AFDELINGSSIDER -

i Herning og Arhus mangler der elever pa
VVS grundforlebet og med en vel overstaet
grundforlebs eksamen efter 20 uger er der en
fin mulighed for en lzereplads, sa kender du
en person der har lyst til en speendende ud-
dannelse, er der muligheder her.

Det er vigtigt for VVS branchen at virksom-
hederne hele tiden tager leerlinge ind i faget,
da vi, som fag og branche ellers kommer til

at mangle faguddannede svende om kort tid.
Leerlinge indtaget pa landsplan i 2013 var 23 %
mindre end i 2012, s& det gar den forkerte vej.

Nar vi kigger ind i krystalkuglen, ser beskaef-
tigelsessituationen rigtig fornuftig ud for de
kommende 4-5 ar, da der kommer flere meget
store anleegsopgaver i Kredsens omrade, iseer
de store sygehusbyggerier i Skejby, Gedstrup
og Aalborg vil beskeeftige rigtig mange VVS-
svende.

Kredsen tlf. 36 38 35 10
Mail thc@blikroer.dk
Mobil 23 48 34 68

JUNI 2014




Arbejdsmiljcomradet

Der er kommet nye AT vejledninger om sik-
ring mod fald i hejden. AT har udgivet 2 nye

vejledninger, der drejer sig om at forebygge fare

for ned-og gennemstyrtning pa byggepladser
og ndr man arbejder pa tage.

AT-vejledning 2.4.1: omhandler de vigtigste
regler om sikkerhedsforanstaltninger mod
nedstyrtning og gennemstyrtning fra arbejde i

hejden.

AT-vejledning 2.4.2: beskriver de vigtigste
regler om sikkerhedsforanstaltninger mod ned-
styrtning og gennemstyrtning fra arbejde og
feerdsel pa tage og byggepladser. Du kan finde
dem pa www.arbejdstilsynet.dk.

Handlingsplan skal stoppe ulykker i byggeriet
En ny og omfattende handlingsplan skal hjeelpe
med at seenke antallet af arbejdsulykker i bygge
og anleegsbranchen. Bag handlingsplanen

star Arbejdsmarkedets parter, bygherrer ,de
radgivende ingenierer ,arkitekter og Arbejds-
tilsynet, som alle har forpligtet sig til at arbejde

~

malrettet for, at ulykkeskurven bliver kneekket.
Planen udspringer af regeringen og Enhedsli-
stens aftale om bedre forebyggelse og fasthol-
delse pa arbejdsmarkedet i forbindelse med
finanslovaftalen i 2013. Du kan laese meget
mere og se handlingsplanen ”Sikkerhed hver
dag-knaek kurven for alvorlige arbejdsulyk-
ker” pa www.bm.dk

Valg af Arbejdsmiljgrepraesentanter

Valg af arbejdsmiljerepraesentant geelder kun
12 ar, der kan aftales med virksomheden at
valget geelder 4 ar ,men det skal veere skriftligt
aftalt. Derfor er det vigtigt ,for at beholde sine
rettigheder at blive valgt eller genvalgt hvert

2 eller 4 ar. Husk at give kredsen besked, sa
sender vi brev til virksomheden om valget.

Guldnal

Forbundet og Aarhus afdeling
onsker tillykke med guldndlen.

Uddeling af guldndl til fra venstre
Kurt Wortz Pedersen, Alex Jep-
pesen, Jorgen Nymann Pedersen,
o0g Jorgen Benjamin Meldgaard
Johansen.

AFDELINGSSIDER -
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1. maj 2014 i Randers /

Vi begyndte igen i ar, dagen sammen med familien, Metal, EL-
forbundet og Malere. Der var ca. 200 deltagere i Metal huset pa
Lucernevej. Det var et godt fremmade, men der kunne godt have
vaeret nogle flere blikkenslager.

Metals formand Henrik Leth Efter en god formiddag med masser af kam-

bod velkommen, derefter meratlig hygge, var det tid til at komme pa
optridte Metals kor. Radhuspladsen.

Dagen bod pd bdde grill, ol og vand til ganen, musik, sang og
taler til oret.

Turen til Skovbakken farglk med 1. Maj
orkesteret i spidsen. I dr var det ikke Postor-

kesteret, da det er nedlagt.
i
i,
s_ =
<

Musikken stod Kopibandet.dk for, igen i dr.
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Aarhus afdeling
Arrangement kalender 2014

Sendag den 15. juni 2014

Blik & Rer Aarhus afdeling tilbyder igen i ar
familietur til Djurs Sommerland.

Afdelingens medlemmer og deres bern og bor-
neborn inviteres hermed til en sjov og hyggelig
familietur med spaendende oplevelser for bern og

{ barnlige sjeele.

Adgangsbilletter 100 kr. Husk du kan opgradere dit
saesonkort billigt for resten af seesonen pa dagen.
Bllletter kan afhentes pa kontoret ved kontant betaling fra 10. april. Bern under 3

ar gratis. For andre er prisen 235 kr.
S
H

Abent hus fredag den 27. juni 2014

frakl. 12 til kl. 15

Pa kredskontoret Sonnesgade 9, 8000 Arhus C.

Der serveres grillpelser, ol og vand.

Kom og fa en snak med opmaler Esben Malling og faglig
medarbejder Hans Hovmand.

Torsdag den 4. september 2014

Pensionistudflugt for Aarhus, Randers og Silkeborg bliver i r den 4. september
2014. Stedet er endnu ikke fastlagt.

Med venlig hilsen
Bestyrelsen Aarhus afd.

Skive afdeling
Familietur til Jesperhus Blomsterpark

Lordag den 9. august 2014.
Reserver dagen.

I'juni maned tilgar der medlemmerne invitation og program for turen til Jesperhus Blomster-
park.
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Aalborg afdeling
Julefrokost

for pensionister og
efterlennere

Onsdag den 19. november 2014
afholder vi julefrokost pa Hadsundvej
184B, 9000 Aalborg k1. 12.00-17.00 i

) -
det store modelokale ved 3F. efter ¢Ismagnlngerg med devtBI . ) )))
Vi haber at se dig til en hyggelig efter- harende drikke.: 55 ") £ 94 S i)
middag i selskab med gode kollegaer. Selve ¢|smagn|r!gen V| bqs‘tg -

. spaendeqd;e ol fra md-'ogiud

Tilmelding skal ske til Jette pa kontoret
pa 36 38 35 14 eller pa email joe@bli-
kroer.dk senest d 12. november 2014.

Pa bestyrelsens vegne
Afdelingsformand
Thomas Christensen

Fredag d.5 sep_ ember 2014 :
inviterer Aalborg afdeling til gratls
elsmagning i Blik & Rors lokaler

pa Hadsundvej 184 kl. 19.00 5 ’ :

Der vil blive serveret et palsgbofd )

pa mail joe@blikroer.dk
3 23 48 34 68.

Tag med Aalborg afdeling
til Farup Sommerland

Lordag den 23. august 2014 k1. 10.00.

Oasen vil veere til radighed fra kl. 11.30 til
13.00, hvor der serveres ”"Familie buffet”.
Dertil serveres en ol eller vand. Hele arrange-
mentet koster 150,00 kr. pr. deltager og kun
for medlemmer med ledsager og hjemme-
boende bern. Bern under 2 ar er gratis.

Billetter kan bestilles fra mandag den 23. juni
2014 hos: Finn Guldbech tlf./mail 20 6170 49/
fgo@blikroer.dk, Thomas Christensen tlf./
mail 23 48 34 68/thc@blikroer.dk. eller Jette
Ostergaard joe@blikreor.dk

Ved bestillingen skal der oplyses:
Antal. Sméabern (0-2 ar) Bern (3-9 ar) Voksne
(10ar->).

Belobet bedes indsaettes pa AL-Bank konto
5380-0374038 med oplysning om antal bern

(3-9 &r) og (voksne) samt navn, og cpr. nr.

Ca. en uge for lordag den 23. august 2014
bliver billetterne sendt til dig.

HUSK AT OPLYSE CPR. NR.

AFDELINGSSIDER -
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Fr dine bgrn
forsikret hvis
uheldet er ude?

. ©0M medlem
far du 109 rabat pg
ulykkesforsikringen

Hvert ar kommer mange barn ud for en ulykke,
mens de er i institution, skole eller fritidsklub.
Ofte er det teenderne det gar ud over. Med en
barneulykkesforsikring er dine bgrn daekket 24

timer i dognet.

UDNYT DINE MEDLEMSFORDELE.
SE MERE PA ALKA.DK ELLER RING 7012 14 16

alka

gor det enkelt

AFDELINGSSIDER
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Afsender: Blik- og Rerarbejderforbundet - Nord-Midtjylland | Hadsunddvej 184 b | 9000 Aalborg

PRAKTISKE OPLYSNINGER

Understottelse

Bliver du ledig, skal du tilmeldes Jobcen-
teret forste ledige dag. Du kan evt. gore
det via nettet pA www.jobnet.dk. Derefter
skal du kontakte a-kassen, der skal have
en ledighedserklering samt din anseet-
telseskontrakt og fyreseddel og normalt
nogle oplysninger om fraveer uden lon.
Du skal ikke aflevere lonsedler.

Din arbejdsgiver skal betale de forste 3
ledighedsdage (G-dage). Belobet er 815
kr. pr. dag.

Maks dagpenge er 4.075 kr. pr. uge. For
at kunne fa maks. satsen skal du have
haft en timelen pa min. 133,05 kr. og
du skal have arbejdet fuld tid de sidste
12 uger. For nyuddannede (dimitten-
der) der bliver ledige er dagpengene
3.340 kr. pr. uge.

Pa www.bf-a.dk som er a-kassens hjem-
meside kan du finde yderligere oplys-
ninger og bestille kode til selvbetjening

og printe ledighedserkleering mm. ud

Dagpenge ved sygdom

Pr. uge 4.075,00 kr.

Pr. dag 815,00 kr.

Arbejdsgiveren skal betale dagpenge
ved sygdom de forste tre uger, hvis du
har veeret ansat i det pageeldende firma i
mere end otte uger og i den periode vae-
ret beskeeftiget i mindst 74 timer. Anmel-
delse af sygdom skal ske til arbejdsgive-
ren pa forste sygedag inden kl. 9:00 eller
efter firmaets regler. Sygdom ud over
arbejdsgiverperioden skal anmeldes til
dagpengekontoret senest otte dage efter
arbejdsgiverperiodens opher.

I overenskomsterne er der bestemmel-
ser om en laengere arbejdsgiverperiode

og hojere betaling. Det varierer i de

forskellige overenskomster. Kontakt

kredsen, hvis du er i tvivl.

Betaling ved arbejdsskade

Ved tilskadekomst pa arbejdet betaler
arbejdsgiveren lon i indtil 6/9 uger,
enten med den personlige timelen
eller efter longennemsnit for det sidste
kvartal. Det varierer i de forskellige
overenskomster. Kontakt kredsen, hvis
du er i tvivl, og kontakt altid kredsen,
hvis du har veeret ude for en arbejds-
skade. Det har stor betydning, hvis der

senere skal veere en erstatningssag.

Sogne-/helligdagsbetaling

og feriefridage Dansk VVS
Sogne-/helligdagsbetalingen er 7 % af
den ferieberettigede lon og der udbe-
tales forskud pr. S/H-dag med 900,00
kr. til voksenarbejder og 500,00 kr. til
arbejder under 18 ar.

Kontoen for S/H- og feriefridage skal
opgeres hvert ér, og et eventuelt ikke-
opbrugt beleb skal udbetales sammen
med den sidste lon for aret. Restbe-
lobet kan ogsa indbetales som ekstra
belob til pension, men det skal veere

aftalt senest den 30. november.

DS Handvaerk & Industri
Fritvalgskontoen i firmaer under denne
overenskomst udger 7,50 %. Udbetaling
pr. dag aftales, men der kan ikke udbe-
tales heojere belob, end det der er stéende
pa kontoen. Kontoen opgeres ved ferie-
arets udleb, og restbelob udbetales ved
forste lonudbetaling i det nye feriear eller

indbetales, efter aftale, pa feriekonto.

P P DANMARK

Dansk Industri

Fritvalgskontoen i firmaer under denne
overenskomst udger 5 %. Udbetaling pr.
dag aftales, men der kan ikke udbetales
hejere belob, end det der er stéende pa
kontoen. Kontoen opgores ved feriedrets
udleb, og restbeleb udbetales ved forste
lenudbetaling i det nye feriear eller

indbetales, efter aftale, pa feriekonto.

Arbejdsmarkedspension
Indbetaling til arbejdsmarkedspension
er pr. 1. juli 2008 12 % for Pension
Danmark og 12 % pr. 1. juli 2009 for
Industripension og Smede- og Maskin-
pension. Pensionsindbetaling skal be-
regnes af den skattepligtige indkomst,
og arbejdsgiveren skal betale 2/3 0g

arbejdstager /3

Kerselsgodtgorelse
Korselsgodtgerelse for benyttelse af
eget koretoj pr. 1. januar 2014:

Korsel i bil og motorcykel:
Indtil 20.000 km pr. km 3,73 kr.
Over 20.000 km pr. km 2,10 kr.
Cykel/knallert pr. km 0,51 kr.

Korsel mellem hjem

og arbejdsplads

0-24 km intet fradrag

25-120 km pr. km 2,10 kr.

over 120 km pr. km 1,05 kr.

og over 120 km i visse udkants-

kommuner 2,13 kr.

Skattefri rejsegodtgerelse
Logi pr. dag 199,00 kr.
Forteering 464,00 kr.
Tilstedende rejsetimer 19,33 kr.




