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Faellesinformation nr. 5/2013

Faglig Voldgift/tilkendegivelse

Saq nr. R 754 Blik oq Rer mod Tekniq/Dansk VVS

Sagen omhandler om indgdelse af en akkord skal ske p& Rgrprislistens
akkordaftaleseddel.

Opmandens begrundelse og konklusion.

Bestemmelsen i Rgrprislistens punkt 01, stk. 02 om oprettelse og afbrydelse af
akkordforhold omtaler "akkordaftalesedien”, henholdsvis "akkordaftalesedler”, at de
ma naturligvis forstds som en henvisning til Rgrprislistens side 7
akkordaftaleseddel. Arbejdsgiveren er derfor forpligtet til at udfeerdige og
fremlaegge forslag til akkordaftalesedlen. En aftale om slumpakkord m8 saledes
anses som en supplerende aftale hertil, og som har karakter af et bilag og kan ikke
veere en selvstaendig aftale uden afvendelse af akkordaftalesedlen, sd pastanden
om at akkordaftalesedlen optrykt i Rgrprislisten skal anvendes, ma opmanden
derfor give klager medhold i.

Sag nr. B125

Sagen omhandler, hvilken varsel der skal gives ved opsigelse af et
samarbejdsudvalgsmedlem pa grund af arbejdsmangel fra en ikke lukningstruet
virksomhed.

Opmandens begrundelse og konklusion:

Sagen er ikke en sddan sag som er omhandlet af vvs-overenskomstens punkt 29
stk. 10. Der skulle derfor ikke tages stilling til, hvilke materielle regler der er
geeldende for afskedigelse af et samarbejdsudvalgsmedlem. Som p3standen var
nedlagt, drejede det sig alene om laengden af virksomhedens opsigelsesvarsel ved
en i gvrigt lovlig afskedigelse af et SU-mediem som falge af arbejdsmangel.

VVS-overenskomstens punkt 29 indeholder ingen saerregler for denne situation,
hvorfor overenskomstens punkt 10’s opsigelsesvarsel finder anvendelse, hvorfor
indklagedes pastand tages til folge.

Kendelserne findes pa Fallessekretariatets hjemmeside.

Med venlig hilsen
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